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Vorname eingeben Nachname eingeben

Setzen Sie die folgenden Wörter (bzw. Wortteile) in die Lücken im Text: 

abweichende  Arbeitsbereich  Arbeitszeit  Aufgaben  Ausbildung  Belastungen  Betrieb  Betriebsgeheimnisse  Chance  Gast  Höfliche  Interesse  Konflikte  Krankheitsfall  nicht  Pausen  Pausenregelung  Tagen  Lehrgang  Ton  unterschiedlich  verstehst  Zeiten  Zusammenarbeit  

Allgemeine Regeln für das Verhalten während des Praktikums

Im            ist zuerst der           , dann der           zu informieren. * Der Betrieb hat sich als Gastgeber" zur Verfügung gestellt, obwohl damit zusätzliche            für die Mitarbeiter entstehen. Verhalte dich so, wie man es von einem            erwartet. Pünktlichkeit und Sauberkeit im            werden erwartet. Den Anweisungen der Betriebsangehörigen ist unbedingt Folge zu leisten.           Umgangsformen und ein freundlicher Ton erleichtern die            . Bevor du Kritik übst, denk nach. Und wenn du Kritik übst, denke daran: Der            macht die Musik!" * Führe schon vom ersten Tag an deine            so gut wie möglich aus. Frage sofort, wenn du etwas                       . Wer fragt, ist nicht dumm, sondern zeigt, dass er           an der Sache hat. * Bitte auch von dir aus um eine neue Aufgabe und warte nicht, bis sich irgendwann jemand um dich kümmert. Nutze deine            , möglichst viel über den Betrieb, den Beruf, die            und die Arbeit zu erfahren! * Wenn sich            anbahnen, ist es am besten, sie zunächst mit den betrieblichen Ansprechpartnern zu besprechen. Sollte dies problematisch sein, ist der betreuende Sozialpädagoge zu Rate zu ziehen. Es ist besser, frühzeitig Probleme zu besprechen. * Die            wird von Betrieb zu Betrieb            gehandhabt. Grundsätzlich gilt, dass deine            8 Zeitstunden pro Tag zuzüglich der            beträgt . * In der Regel wird an 5           der Woche (Montag - Freitag) gearbeitet. In manchen Branchen (Friseur) gelten                       , die Zahl der Arbeitstage ist aber dieselbe. * Über            ist Stillschweigen zu wahren. *
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